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​¿Cómo generamos 
la habilidad de 
vivir paradojas, 

procesos de 
tensión, inclusión y 

transformación?

ART OF HOSTING ORGANIZACIONES: EL A​RTE  DE LIDERAR PARTICIPATIVAMENTE
Art of Hosting



El Art of Hosting es un taller práctico para aprender a 
facilitar conversaciones grupales, que sustentan la inclusión 
de diversos puntos de vista y la transformación del conflicto 
en colaboración creativa. 

Es un espacio de exploración para aquellos que buscan 
nuevas formas (más saludables y efectivas) de organizarse, 
innovar, e interactuar con otros, para generar compromiso, 
participación y estructuras que beneficien a todos. 
 
Practicado a nivel internacional, es un enfoque diferente y 
complementario de las herramientas tradicionales de 
planificación, monitoreo y gestión del desempeño. 
 
Es una manera participativa de liderar, convocar y 
comprometerse con la acción. Un modelo para 
aprender, fortalecer relaciones... y ponerse a trabajar!

Este taller es mucho más que un entrenamiento... es una 
respuesta a un mundo que resulta cada vez más complejo y 
fragmentado, donde las soluciones e innovaciones no 
residen en un único líder o punto de vista, sino en una 
imagen mucho más grande: La Inteligencia Colectiva

Te invitamos a  
un entrenamiento  
de 3 días, junto  
a personas que  
desean descubrir 
nuevas formas  
de colaborar,   
y crear soluciones  
innovadoras…  
que respondan
a las necesidades  
de nuestro 
tiempo!

El a​rte  de liderar 
participativamente​  
llega en un momento, 
en que las instituciones 
no logran responder  
efectivamente a los 
complejos desafíos  
que  enfrentamos. 
 
Nos permite ver 
juntos lo que cada 
uno no puede ver 
por separado y crear  
juntos  lo que no 
puede crearse estando 
separados.

http://artofhosting.org/events


Trabajaremos estas 
metodologías:

•	 Práctica  del  Círculo
•	 World  Café
•	 Espacio Abierto
•	 Pro-Action Café
•	 Indagación Apreciativa
•	 Cosecha  intencional  
•	 Teoría U
•	 Storytelling
•	 Camino  Caórdico
•	 8  Respiraciones

Bienvenidos! 
...todos los que se 
hagan éstas, y otras 
tantas preguntas. 
 
Los invitamos a sumarse 
a una comunidad  global, 
basada en principios de 
participación genuina.

¿Qué tipo de liderazgo se necesita en  
momentos de transformación y cambio?

 
¿Qué paradigmas necesitamos  

repensar en las organizaciones?

¿Cómo repensar la inclusión de las  
diferencias y el valor de la diversidad?

¿Cómo crear espacios para escucharnos, 
colaborar y co-crear?

 
¿Cómo pasar  de una cultura de  

competencia a una de colaboración? 



Los grandes desafíos que enfrentamos hoy,  
requieren cambios profundos en nuestras 
maneras de hacer y relacionarnos.  
 
Necesitamos coraje e imaginación, y también 
habilidades para co-crear con otras redes... 
más allá de nuestras fronteras organizacionales, 
profesionales y generacionales.  
 
Aprender a convocar y sostener  
Conversaciones Significativas, entre todos los 
sectores,  es una capacidad esencial para 
construir un nuevo futuro.

El Art of Hosting es una experiencia 
transformadora, para todos aquellos 
que desean aprender cómo Ser Anfitriones,  
con la habilidad de dar la bienvenida y 
albergar los procesos de cambio, que sus 
organizaciones y comunidades necesitan.  
 
Es una invitación a sentir la tensión creativa 
entre el Caos y el Orden: suficiente caos para 
que surjan nuevas ideas... y suficiente orden 
para convertirlas en acciones sabias.



el arte de sostener conversaciones transformadoras
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Información & Incripción
Por favor, completa el siguiente formulario: 
Registro de AoH Organisaciones 2016
En cuanto lo recibamos te enviaremos
inmediatamente todos los detalles logísticos y detalles 
del pago.
El cupo del Taller está limitado a 40 participantes.  Si 
deseas ser parte de  este encuentro,  contáctanos 
cuanto antes.

PRONTO PAGO (antes del 1 de mayo)
Paga sólo $1.500.000+IVA

PRECIO REGULAR (despues del 1 mayo)
$1.800.000+IVA

Contacto 
Estamos a tu disposición para lo que quieras conocer 
acerca de este evento. No dejes de consultarnos 
cualquier inquietud.  Aquí se encuentra más información 
sobre el evento: 
 
Para dudas y preguntas contactanos: 
Tel: 57-1-6787965 Móvil: 3163126432 o escríbanos al 
e-mail  katherine@openmindex.com

Cuándo?
El 19, 20, 21 y 22 de Mayo. Empezando a las 7 pm el día 
jueves 19 de mayo y culminando a las 3pm el día  
Domingo 22 de mayo.

Donde? 
Casa de Encuentros De La Salle
Son 3 días de convivencia, el evento es residencial con 
el alojamiento y las comidas incluídas.

http://artofhosting-bogota-2016.weebly.com/registro.html
http://artofhosting-bogota-2016.weebly.com
mailto:katherine@openmindex.com


Liliana Guevara Soto (Colombia)
Apasionada por las conversaciones. 
Facilita conversaciones significativas y 
desarrolla habilidades conversacionales 
en las empresas.
Coach ontológica con especialización 
en Coaching Apreciativo. Actualmente, 
directora de Adecin, Asociación para el 
Desarrollo de la Comunicación Interna.

Martín Castro (Argentina) 
Es co-fundador de Conversaciones 
para Todos y formador de facilitadores. 
Trabaja con grupos para alcanzar 
mejores prácticas, personales y 
profesionales. Diseña procesos 
participativos basados en diálogo, 
colaboración y aprendizaje, para 
innovar, crear valor y tomar mejores 
decisiones. Confía en el poder de las 
conversaciones para transformar el 
conflicto y crear nuevos mundos.
​

Sonia Caldas (Colombia) 
Es Co-fundador / Director de Negocios de Open Mind 
Consulting & Experiences. Ha tenido una larga trayectoria 
liderando diferentes tipos de conversaciones en entornos 
participativos especialmente en el mundo de las 
organizaciones, mezclando diversas metodologías con 
estrategias visuales para movilizar las conversaciones a 
un nuevo nivel. 

Rowan SImonsen (Dinamarca/Colombia) 
Kaospilot, educador, anfitrión de conversaciones 
estratégicas y significativos.  
Rowan ha trabajado en diseño y facilitación de procesos, 
y diseño y facilitación de entrenamientos de Liderazgo 
Participativo durante el ultimo decade con instituciones 
tanto públicas como privadas en varios paises del 
mundo. Es fundador y director de Upstream Consulting y 
representante de Kaospilots en Colombia.

Francisco Sánchez - Colombia
Es Co-fundador / Director Ejecutivo de Open Mind 
Consulting & Experiences compañía dedicada a diseñar 
procesos  de transformación para diferentes sectores 
económicos en diferentes compañías de Latinoamérica, 
ha desarrollado diversas metodologías participativas. 
Cree en la capacidad de transformación de las personas 
a través del poder de las conversaciones significativas 
llevadas a la acción.

Los  anfitriones de este encuentro

http://www.adecin.net/
http://conversacionesparatodos.com/
http://conversacionesparatodos.com/
http://www.openmindco.com/sitio/
http://www.kaospilot.dk/
http://www.openmindco.com/sitio/

