Lima - 26 al 28 de Octubre 2016

Art of Hosting - Conversaciones que importan
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El Art of Hosting es un taller practico para aprender a facilitar
conversaciones grupales que sustentan la inclusion de diversos
puntos de vista y la transformacién del conflicto en colabo-
racion creativa.

Es un espacio de exploracion para aquellos que buscan
nuevas formas (mas saludables y efectivas) de organizarse,

de innovar y de interactuar con otros, generando compromiso,
participacion y estructuras que beneficien a todos.

Practicado a nivel internacional, es un enfoque diferente y com-
plementario de las herramientas tradicionales de
planificacién, monitoreo y gestion del desempeno.

Es una manera participativa de liderar, convocary
comprometerse con la acciéon. Un modelo para
aprender, fortalecer relaciones... y ponerse a trabajar!

Este taller es mucho mas que un entrenamiento... es una
respuesta a un mundo que resulta cada vez mas complejo y
fragmentado, donde las soluciones e innovaciones no
residen en un Unico lider o punto de vista sino en una
imagen mucho mas grande: La Inteligencia Colectiva

El Arte de sostener
conversaciones
gueimportanllegaen
unmomento enque
las instituciones

no logran responder
efectivamentealos
complejos desafios
que enfrentamos.

Nos permite ver juntos
loque cadaunono
puede ver por separado
y crear juntos loque

no puede crearse

estando separados.


http://www.artofhosting.org/es/capacitacion/eventos/

Bienvenidos!
...todos los que se

;Como pasar de las diferencias " :
agan éstas, y otras

al entendimiento? e tantas preguntas.
;Y si aprender juntos fuera Los invitamos a sumarse
el liderazgo que necesitamos? a una comunidad global,

basada en principios de

, ) participacién genuina.
Los desafios cambian...

;Y si cambiaran nuestras
maneras de abordarlos?

Algunos conceptosy
metodologias que

abordaremos:

;Qué formas tiene el cambio hoy? . Practica del Circulo

, . 3 “7 | -+ World Café
;{COmo generamos espacios : % e /AEE
de confianza y encuentro? F = Pro-Action Café
! Indagacion Apreciativa
;Como nos movemos mas alla | | Cosecha intencional
de la queja y construimos : e o | leoriau
juntos nuevas posibilidades? < Storytelling

Camino Cadrdico
8 Respiraciones




Los grandes desafios que enfrentamos hoy
requieren cambios profundos en nuestras
maneras de hacer y relacionarnos.

Necesitamos coraje e imaginacion, y también
habilidades para co-crear con otras redes...

mas alla de nuestras fronteras organizacionales, pro-
fesionales y generacionales.

Aprender a convocar y sostener Conversaciones
Significativas entre todos los sectores y cultivar
una comunidad de practica (a nivel local y
regional) son capacidades esenciales para
construir un nuevo futuro.

El Art of Hosting es una experiencia
transformadora, para todos aquellos

que desean aprender como Ser Anfitriones,
con la habilidad de dar la bienvenida'y
albergar los procesos de cambio que sus
organizaciones y comunidades necesitan.

Es una invitacion a sentir la tension creativa

entre el Caos y el Orden: suficiente caos para que
surjan nuevas ideas... y suficiente orden para con-
vertirlas en acciones sabias.



http://artofhosting.org/es

Lima, Perd - 26 al 28 de Octubre 2016

Contacto Informacion & Incripcion
Estamos a tu disposicion para lo que quieras Por favor, completa el siguiente formulario:
conocer acerca de este evento. No dejes de Consultas Art of Hosting Lima 2016

consultarnos cualquier inquietud.

En cuanto lo recibamos te enviaremos
inmediatamente la informacion

(con todos los detalles del encuentro;
las tarifas y como inscribirte).

+ 54 341 6657790
contacto@conversacionesparatodos.com
http://conversacionesparatodos.com

El cupo del Taller esta limitado a 35
participantes. Si deseas ser parte de
este encuentro, contactanos cuanto antes.

Auspicia

FACILITADORES


http://www.dh-facilitadores.org/
mailto:contacto%40conversacionesparatodos.com?subject=Art%20of%20Hosting%20Lima%202016
http://conversacionesparatodos.com
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSctB3DCHpDugB7fQ8u5j9lfubqya6hZHxBdWK4sBYRPo_twqw/viewform

Emy Rivero Sone ((Chile)

' Facilitadora de Aprendizajes, Psicologa Educacional (PUC),
Diplomada en Metodologias de Investigacion e Intervencion

- Social, Conflicto Escolar, Gestion Pedagdgica Curricular y
Gestion Directiva Efectiva. Experiencia en desarrollo organi-
zacional, disefio e implementacién de proyectos y procesos
participativos, planificacion, gestion del cambio, innovacién y
facilitacion de aprendizajes con metodologias alternativas en
contextos comunitarios y educacionales.

Héctor Hevia (Chile)

Disefia y acompaiia procesos que requieren participacion,

en dreas de innovacion, liderazgo y formacion docente. Estd
comprometido con la mejora de la gestion publica, generando
espacios de participacion y transparencia en la elaboracion e
implementacion de politicas piblicas. Con vocacion y espiritu
de aprendiz permanente, trabaja en pro de una sociedad mds
justa, equitativa e integrada.

Pablo Villoch (Chile - Espaiia)

Es padre de dos nifios que le recuerdan cada dia su compromiso de construir
un mundo mejor para todos. Combina la docencia en universidades de Europa
y América Latina con su trabajo de facilitador en Glocalminds, acompaiiando
a empresas, escuelas, comunidades e instituciones publicas en sus procesos de
aprendizaje y transformacion hacia la sostenibilidad, mediante metodologias
creativas, experienciales y colaborativas.

Cecilia Soriano (Argentina)
Apasionada por la comunicacion y las personas, facilita didlogos mulfi-sectoriales

~en Argentina y Latinoamérica. Es co-fundadora de Conversaciones para Todos y
- miembro activo de las comunidades de Art of Hosting, Open Space, World Café y

Presencing. Como anfitriona de espacios participativos, acompaiia los procesos de
exploracion y cambio de organizaciones y comunidades.

Martin Castro (Argentina)

Es coach y cofundador de Conversaciones para Todos. Trabaja con grupos y
sectores diversos, para alcanzar mejores prdcicas, personales y profesionales.
Disefia procesos de aprendizaje, didlogo y colaboracién, para la innovacién, la
creacion de valor y una mejor foma de decisiones. Confia en la energia grupal
para sostener la transformacion individual, y en el poder de las conversaciones
para crear nuevos mundos.


http://www.conversacionesparatodos.com
http://www.conversacionesparatodos.com
http://www.glocalminds.com/

