X4 Participatory
)i Leadership

3 DAGEN LEREN DOOR TE DOEN

PARTICIPATIE | | VOOR WIE?

hoe organiseer je echte co-creatie?

LEIDERSCHAP team managers, bestuurders,
hoe toon jij daarin je leiderschap? beleidsmedewerkers, sociaal

ondernemers, bedrijfsleiders,
HR managers, initiatiefnemers
en veranderaars, kortom voor
iedereen die samen met

Leiderschap voor de organisaties en anderen wil werken vanuit
netwerken van morgen. collectieve creativiteit en

daadkracht.

KUNST
en hoe ontwerp je vanuit die basis
een proces van verandering?

DATA 8- 10 mrt KLOOSTER NIEUWKERK NL

20] 7 najaar HEERLYCKHYT ELSMEREN BE




WAT KAN IK VERWACHTEN

Art of Participatory Leadership is een ervaringsgerichte training van 3 dagen waarin
je leert, oefent en ervaart wat het van jou vraagt om een participatief
vernieuwingsproces te ontwerpen en begeleiden. Dus niet achterover leunen en
naar de beamer kijken, maar zelf aan de slag!

Participatief leiderschap gaat over het bevorderen van betrokkenheid,
eigenaarschap en zelfsturing, en tegelijkertijd over het benutten van de collectieve
wijsheid en het ontdekken van nieuwe oplossingen. Het initiéren en hosten van
gesprekken die er toe doen is een kern-leiderschapscompetentie die aanzienlijke
verandering teweeg kan brengen, zowel individueel als collectief.

Je maakt kennis met een diversiteit aan werkvormen, onderliggende principes en
theorieén en ontdekt hoe je deze kunt toepassen op jouw concrete vragen en
situaties. In veiligheid en vertrouwen, met humor en speelsheid.

Deze 3-daagse reis is zo ontworpen en gehost dat jij de ruimte en stimulans voelt om
de volgende stap te zetten in je project, met je team of hele organisatie.
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