
26 AL 28 DE AGOSTO

¿CÓMO, DESDE NUESTRA DIVERSIDAD Y
SINGULARIDAD, COLABORAMOS  SANA Y

REGENERATIVAMENTE PARA COHABITAR EL
PRESENTE Y EL FUTURO?

ART OF HOSTING MENDOZA 2022
 



BIENVENIDA
Te invitamos a la aventura de  

 cocrear espacios que
resignifiquen y valoren la vida.

Un mundo donde quepan
muchos mundos.

Así empezó la historia en Mendoza…

Han pasado más de 2 años desde que nació
este llamado, algunos por cuestiones de la vida
no llegaron a conformar esta invitación, aunque
con seguridad toda esa sabiduría, ha
impregnado esta intención, que hoy sueña con
abrir un espacio para la reflexión individual y
colectiva, mientras nos preguntamos ¿Qué
mundo estamos invitados a co-crear junto/as? 

Este año volvimos  a soñar que era posible,
compartimos la chispa y empezamos a co-
sentir  esta invitación y el poder que tenemos
cuando trabajamos juntos.

Estamos listos para este desafío y te invitamos
para que juntos tengamos la oportunidad de
preguntarnos y abrir espacios de confianza, de
conversaciones para acercamos, mirar desde
otros puntos de vista, valorar la diversidad y la
singularidad de cada ser humano con todos sus
talentos, habilidades, creencias y saberes,
apreciar el valor de la vida y la oportunidad de
ser el cambio que queremos ver en el mundo,
más allá de todo aquello que nos diferencia. 

Somos uno, entretejiéndonos en una comunidad
de práctica cada día más amplia que expande y
que hoy nos abre la puerta a la aventura… te
damos la bienvenida para que seas parte de esta
experiencia!!
 
Esperamos poder conectar, entusiasmarnos,
alegrarnos y dar a luz muchas preguntas, para que,
paso a paso, podamos reconocernos en el
proceso de reconectar desde lo más profundo,
desde lo más humano de lo humano.

Bienvenida la curiosidad, las nuevas formas de ser,
sentir y habitar nuestros espacios cotidianos.

Concretar acciones, mas allá de lo abrumador que
por momentos pueda ser,  o el cansancio que
tengamos, no nos perdamos cada oportunidad de
volver a encontrarnos en círculo, cuidar el fuego y
generar conversaciones cruciales.



El arte de hospedar se centra en "formas
mejoradas, conscientes y amables de desarrollar
una capacidad para que emerja una sabiduría
deliberada".
 
Tenemos un desafío en tiempos complejos y es
encontrar prácticas diferentes, colaborativas que
permitan escuchar todas las voces, co construir
sentidos, significados, para modificar viejos
patrones y desarrollar liderazgos para el futuro.
 
.¿Cambió algo en nuestras vidas después de la
pandemia? 
¿Dónde encuentro valor y significado?
¿Cómo hacemos para volver a conversar y
nombrar determinadas cosas?
¿Cómo imaginamos un futuro diferente si
seguimos haciendo las mismas cosas?

El Art of hosting, como espacio de
aprendizaje compartido

 Indagación apreciativa
Open Space Technology
World Café 
Narración de historias
Camino caórdico entre otras

Es una invitación a reflexionar, aprender desde lo
personal y trabajar por el bien común. No hay un
moderador o expositor, en el sentido tradicional,
de exposición de conocimientos, el conocimiento
nace de la sabiduría colectiva, por eso es
participativo, porque se cuidan  las personas para
que trabajen juntas, aportando sus dones
habilidades, se involucren en conversaciones y
como resultado obtengan una cosecha. 

El tiempo que dure nuestra experiencia juntos
trabajaremos con el emergente, esta forma basada
en la experiencia, nos va a permitir observar,
descubrir prácticas personales y colectivas.
usaremos herramientas y métodos poderosos
para generar conversaciones significativas, entre
ellas:

¿QUÉ ES
ART OF

HOSTING?
El arte de hospedar, es más que 

 un método de liderazgo
participativo, es una práctica, 

para facilitar procesos
personales, grupales y

colectivos.

El Art of hosting, como espacio de
construcción colectiva



“La cosecha tiene una naturaleza cíclica"

Invierno - Descanso, reflexión y renovación -
algunas cosas necesitan tiempo para madurar - el
nacimiento -  un nuevo impulso

Primavera : planificación, preparación, siembra,
invitando, convocando

Verano : trabajar en el campo, desyerbar,
atender, participar, actuar - sumergirse en el
proceso

Otoño : cosechar y procesar, frutas, eligir las
semillas para plantar la primavera siguiente ..

The Art of Harvesting – third edition. Monica Nissén & Chris
Corrigan, with special thanks to Matthieu Kleinschmager, Silas
Lusias, George Por and the AoH-network v. 3.0

EL ARTE DE
PREGUNTAR

 Y 
COSECHAR

El propósito de la cosecha es
la creación de significado

individual y colectivo.

¿Qué nos hace que volvamos a un patrón
de repetición que no nos deja crecer?



¿Cómo canalizar las tensiones que trae la

diversidad en fuente de creatividad y
sabiduría colectiva?



¿Cómo cuidamos y potenciamos  la

singularidad para poder habitar en lo
diverso?



¿Cómo se entrelazan poder y

responsabilidad?



¿Qué hemos aprendido sobre resiliencia?



¿Qué conversaciones están pendientes
que serían una palanca de cambio

auténtica? 



¿Cómo cambiaron las relaciones
significativas? 



¿Qué es lo que vale en la vida?




El propósito de las preguntas, es abrir
las puertas a las conversaciones y al

descubrimiento



Una persona que siente el llamado para
explorar nuevas formas de organización, 
 innovación, aprendizaje colaborativo, para
generar acciones comprometidas con la
transformación personal y  de sus
espacios cotidianos. 
Agente de cambio o quieres convertirte en
uno
Docente en cualquiera de sus formas
Líder organizacional
Directivo
Decisor de los destinos de organizaciones
humanas
Líder comunitario
Líder de ONGs
Mediador
Coach 
Consultor

Si eres :

Entonces no puedes faltar a la experiencia
de desarrollar el liderazgo del siglo XXI.

¿A QUIÉNES
ESTÁ

DIRIGIDO?
TODOS AQUELLOS QUE QUIERAN 

 APRENDER A SOSTENER
CONVERSACIONES CRUCIALES Y
SIGNIFICATIVAS EN SUS ÁMBITOS

DE INTERACCIÓN. 

El Art of hosting, como espacio de
desarrollo de líderes anfitriones



CUÁNDO
Este entrenamiento se realizará el 26, 27 y 28 de agosto 2022

DÓNDE
En Kiam-te Alojamiento de Montaña Ruta Provincial 82 Km
39 Puente Colgante, Cacheuta, Mendoza 

Serán 3 días de convivencia, empezando a las 9hs del
Viernes 26 y culminando a las 18hs del Domingo 28. 
Es residencial, y las 2 noches de alojamiento están
comprendidas en el evento. 

DURACIÓN

Desayunos, almuerzos, meriendas y cenas . También el manual y
todos los materiales a utilizar. 
El alojamiento es en base triples y cuádruples con baño privado. 

FORMAS DE PAGO

La inscripción regular al taller es de $ 62.000.- 
Cancelación hasta el 20 DE JULIO con descuento 20 % sobre el
valor regular: $49.600.- 
Cancelación hasta el 10 DE AGOSTO con descuento del  10%  sobre
el valor regular: $55.800.- 

La inscripción regular al taller es de USD 480.- 
Cancelación hasta el 20 de Julio con descuento 20 % sobre el valor
regular: USD 390.- 
Cancelación hasta el 10 DE AGOSTO con descuento del 10% sobre
el valor regular: USD 430.-

RESIDENTES EN ARGENTINA
Reserva tu lugar con el 30%

RESIDENTES DEL EXTERIOR
Reservá tu lugar con el 30%

    Valor dólar oficial BNA tipo vendedor.

Formas de pago en el formulario de inscripción.

Estás a punto de convertirte en
practicante del Art Of Hosting

INCLUYE



MARIANO CARNIEL

MARISA CURATO

GUSTAVO OLIVERA

Explorador del conocimiento, conector de personas y
organizaciones, desarrollador de comunidades y entornos
colaborativos. Espíritu Nómade.
Entusiasta, docente, facilitador, consultor, mentor. Crear
espacios de aprendizajes para el bien común es lo que me
mueve.
Facilitador de tecnologías sociales como Tejeredes, Teoría U,
Estructuras Liberadoras, Design Thinking, Sociocracia.
Desde lo formal, Lic. en Adm de Empresas, Master en Gestión
Innovadora de RRHH

EQUIPO ANFITRIÓN

IRENE KERNER

CHARO MENDONCA

Buscador incansable de nuevas metodologías de desarrollo
humano. Innovador e inquieto, fue pionero en la región con la
creación del ICO en el año 2007 (Instituto de coaching
organizacional), experto en comportamiento humano certificado
en HBDI, DISC, IE y DRIVERS  Coach agile y certificado como
consultor en "Intervenciones Sistémicas Organizacionales".
Training en Hipnosis Eriksoniana. Fundador de Innova (change
management), coach de familias empresarias en procesos de
transformación. Parctitioner de Open Space y estructuras
liberadoras. Co autor del Best Seller Saga Visión 2.

PABLO VILLOCH

Es padre de dos niños que le recuerdan su compromiso de
construir un mundo mejor para todos. Combina la docencia en
varios postgrados en universidades en Chile con su trabajo
como socio facilitador en Glocalminds, acompañando a
empresas, escuelas, comunidades e instituciones públicas en
sus procesos de aprendizaje y evolución sistémica hacia la
sostenibilidad, con metodologías creativas, experienciales y
colaborativas. Cuenta con estudios en Liderazgo Estratégico,
Team coaching, Relaciones internacionales e interculturalidad
en Suecia, Finlandia, México, Chile y España

Es consultora y especialista en transformaciones culturales,
con amplia trayectoria en desarrollo organizacional, mejora
continua y gestión del conocimiento. Su paso por
organizaciones privadas y públicas le dieron una gran
experiencia en la dirección, facilitación e implementación de
procesos de gestión. Inspirada en los sistemas vivos y
complejos, promueve culturas "anti-frágiles", donde las
organizaciones se benefician más de los cambios y el
aprendizaje, que del control.

https://www.linkedin.com/in/pvilloch/
https://twitter.com/pvilloch
https://www.facebook.com/pvilloch/
https://www.instagram.com/pvilloch/

https://www.linkedin.com/in/charom
endonca/
ig: charitom_

https://www.facebook.com/nodosherrami
entascreativas
Info@irenekerner.com.ar

Apasionada por explorar, descubrir y construir colectivamente
experiencias y posibilidades de acción para el desarrollo.
Lic. en Políticas y Administración de la Cultura. UNTREF.
Diplomatura Superior en Organizaciones de la Sociedad Civil
FLACSO Argentina.
Docente de la Universidad de Tres de Febrero.
Docente en FLACSO.
Facilitadora de procesos de fortalecimiento organizacional en
Argentina y Latinoamérica,
Creadora de NODOS Herramientas Creativas.

Su mision personal es conectar con el  potencial creativo y
ponerlo al servicio de personas, organizaciones, proyectos e
ideas para visibilizar nuevas posibilidades de acción. Es
Arquitecta, Diplomada en Facilitación profesional; en gestión
estratégica en Turismo y Cultura; en Comunicación popular y
fortalecimiento organizacional.
Actualmente desarrolla su actividad en el estado, en vinculación
con sectores vulnerables y trabaja para materializar sus propias
herramientas lúdicas al servicio de la facilitación. 

https://www.linkedin.com/in/Marisa Curato
https://www.facebook.com/Marisa Curato
https://www.instagram.com/Marisa Curato

https://www.linkedin.com/in/marianocarni
el/
marianocarniel@gmail.com.ar
IG: @marianocarniel
Fb: @mariano.carniel

https://www.linkedin.com/in/gusta
voestebanolivera/
ig: gustavo.olivera.miranda_coach
ig:innova_management
youtube: innovamanagement

http://glocalminds.net/


CÓMO INSCRIBIRTE



Para registrarte y formalizar la inscripción, por favor
completa formulario haciendo click 










La inscripción previa es obligatoria y las vacantes
limitadas. 

Aquí

Datos de
contacto

aohmendoza@gmail.com

Mariano Carniel +549 261 5927754

Marisa Curato +549 263 4545921

Gustavo Olivera +549 261 5462051

https://bit.ly/3yMIx5N

